
Приложение №1 
к Политике конфиденциальности 

в отношении сбора и обработки персональных данных 

СОГЛАСИЕ 

на обработку персональных данных 
(далее по тексту – "Согласие") 

Версия от "28" июля 2023 г., Российская Федерация, г. Москва 

Пользователь, действуя добровольно, по своей воле и в собственных интересах, предоставляет 

конкретное, предметное, информированное, сознательное и однозначное согласие на обработку его 

персональных данных Кусовой Елене Владимировне (ИНН: 470700070088 ),зарегистрированная 

плательщиком налога на профессиональный доход в соответствии с Федеральным законом №422-ФЗ от 

27.11.2018 г. "О проведении эксперимента по установлению специального налогового режима "Налог на 

профессиональный доход" (самозанятая)с помощью веб-сайта по постоянному URL-адресу: 

https://todaywork.ru/ на условиях, определенных в Политике конфиденциальности и настоящем 

Согласии, в соответствии с Федеральным Законом Российской Федерации №152-ФЗ от 27.07.2006 г. "О 

персональных данных", а также иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, 

принятыми на его исполнение, на нижеизложенных условиях: 

1. Цели обработки персональных данных:

 Обработка запроса, поданного с помощью веб-сайта.

 Оказание услуг по содействию в трудоустройстве и иных видах занятости.

 Коммуникация и информирование (с помощью телефонного звонка в устном формате и (или)

текстового (SMS) сообщения, и (или) электронного сообщения в мессенджер по контактному

телефону (мобильному), и (или) посредством отправки электронного письма по адресу

электронной почты или в социальную сеть) в целях: оказания услуг по содействию в

трудоустройстве и иных видах занятости, исполнения обязательств по договору (иному

соглашению), обработки и выполнения запросов, направления уведомлений, а также

предоставления технической, информационной, иной эффективной клиентской поддержки.

 Рассылка таргетированных рекламных материалов.

 Проведение статистических и иных исследований, на основе обезличенных данных,

предоставление Пользователю безопасного и удобного функционала по использованию веб-сайта,

эффективное отображение информации, обработка запросов, осуществление и (или) исполнение

функций, полномочий и обязанностей, возложенных на Оператора законодательством Российской

Федерации, обеспечение доступа к сервису и выполнение иных обязательств.

2. Перечень персональных данных, на обработку которых Пользователь дает свое согласие

установленным способом. Указанные персональные данные предоставляются Пользователем

добровольно, по своей воле и в собственных интересах:

Персональные данные, разрешенные к обработке в рамках настоящей Политики конфиденциальности,

предоставляются Пользователем путём заполнения специальных форм на веб-сайте, в момент

оформления заявки на оказание услуг с помощью веб-сайта, а также при коммуникации с Оператором с

помощью мессенджеров и иных средств связи в процессе оказания услуг, и включают в себя следующую

информацию:

 Фамилия, имя, отчество (при наличии).

 Пол.

 Число, месяц и год рождения.

 Место рождения.

 Адрес регистрации места жительства.

 Реквизиты документа, удостоверяющего личность.

 Адрес электронной почты.

 Контактный телефон (мобильный).

 Никнейм в "Telegram".
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 ИНН.

 СНИЛС.

 Сведения про судимость.

 Сведения о семейном положении и составе семьи.

 Сведения об образовании.

 Реквизиты документов об образовании.

 Сведения о профессии, специальности и квалификации.

 Сведения о занимаемых ранее должностях и стаже работы.

 Сведения о воинской обязанности, воинском учете.

 Сведения о деловых и иных личных качествах, носящих оценочный характер.
Данные, которые автоматически передаются веб-сайтом в процессе его использования с помощью 

установленного на устройстве Пользователя программного обеспечения, такие как: файлы "Cookie", IP, 

MAC, ICCID адреса, информация о виде операционной системы устройства и браузере (или иной 

программе, с помощью которой осуществляется доступ к веб-сайту), технические характеристики 

оборудования и программного обеспечения, дата и время использования веб-сайта (доступа к веб-сайту), 

региональные коды, адрес страницы, на которой расположен рекламный блок, реферер (адрес 

предыдущей страницы), адрес запрашиваемой страницы, данные геолокации, автоматические 

(обезличенные) данные от сервисов интернет-статистики ("Яндекс Метрика"), данные, необходимые для 

организации продвижения веб-сайта в поисковых системах, иные уникальные данные об оборудовании. 

Оператор не осуществляет обработку биометрических персональных данных и специальных категорий 

персональных данных, касающихся расовой, национальной принадлежности, политических взглядов, 

религиозных или философских убеждений, состояния здоровья, интимной жизни. 

3. Перечень действий с персональными данными, на совершение которых дается согласие, общее

описание используемых Оператором способов обработки персональных данных: автоматизированная

обработка персональных данных с помощью ЭВМ, с получением и (или) передачей полученных данных

с помощью информационно-телекоммуникационной сети общего пользования "Интернет", либо без

использования средств автоматизации, а именно: сбор, запись, систематизация, накопление, хранение на

территории Российской Федерации до утраты правовых оснований обработки и в течение

установленных нормативными документами сроков хранения, уточнение (обновление, изменение),

извлечение, использование, передача (предоставление, доступ), обезличивание, блокирование, удаление,

уничтожение персональных данных.

4. Способ получения (предоставления) согласия Пользователя на обработку его персональных данных и

рассылку уведомлений рекламно-информационного характера: "активация Пользователем на веб-

сайте кнопки "Отправить" в форме оформления заявки на бесплатный подбор вакансии у

проверенных работодателей". Указанное действие имеет для сторон юридическую силу письменного

согласия.

5. Согласие Пользователя с обработкой его персональных данных на условиях, изложенных в Политике

конфиденциальности, также означает согласие Пользователя на передачу вышеназванных персональных

данных третьим лицам, на поручение обработки указанных данных третьими лицами, а также согласие

Пользователя на трансграничную передачу этих данных посредством информационно-

телекоммуникационной сети общего пользования "Интернет, исключительно в случае, когда такая

передача необходима для достижения целей обработки персональных данных, установленных

настоящей Политикой конфиденциальности.

6. Способ отзыва согласия на обработку персональных данных Пользователя: отправка Оператору

отзыва в виде электронного документа на адрес электронной почты: todaywork.ru@gmail.comс темой

письма: "Отзыв согласия на обработку персональных данных" либо путем подачи обращения в

письменной форме по почтовому адресу Оператора по форме Приложения №4 к Политике

конфиденциальности, которое является ее неотъемлемой частью.

7. Срок обработки персональных данных: настоящее согласие действует со дня предоставления своего

согласия и заключения гражданско-правового договора, на весь срок действия договора либо до дня

отзыва согласия на обработку персональных данных, в иных случаях, определяется достижением целей,

для которых были собраны персональные данные, если иной срок не предусмотрен договором или

законодательством Российской Федерации. Персональные данные субъекта персональных данных

подлежат хранению в течение сроков, установленных законодательством Российской Федерации.

8. Основания для прекращения обработки персональных данных и их уничтожения: достижение целей

обработки персональных данных, истечение срока действия согласия Пользователя, отзыв согласия

Пользователя, выявление факта неправомерной обработки персональных данных, ликвидация или

реорганизации Оператора. Оператор прекращает обработку персональных данных (или обеспечивает ее

прекращение), и уничтожает персональные данные (или обеспечивает их уничтожение), в срок, не
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превышающий 30 (тридцати) календарных дней со дня наступления одного или нескольких из указанных 

оснований, а также в иных случаях, предусмотренных законодательством Российской Федерации. 

9. Способ уничтожения персональных данных: персональные данные на электронных носителях

уничтожаются путем стирания и (или) форматирования носителя, уничтожение документов

(материальных носителей), содержащих персональные данные, производится путем сожжения,

дробления (измельчения), химического разложения. По результатам уничтожения персональных

данных, Оператором составляется Акт об уничтожении персональных данных и (или) обеспечивается и

сохраняется выгрузка из журнала регистрации событий в информационной системе (бухгалтерской или

кадровой программы, корпоративного веб-сайта, другой подобной программы для ЭВМ или иного

источника сбора и хранения данных).

10. Предоставляя свое конкретное, предметное, информированное, сознательное и однозначное согласие

установленным способом, Пользователь подтверждает, что Оператор вправе собирать и обрабатывать

его персональные данные на условиях, определенных в Политике конфиденциальности, настоящем

Согласии и в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации. Пользователь

подтверждает, что предварительно ознакомлен (-а) и согласен (-на) с положениями и условиями

Политики конфиденциальности, настоящего Согласия, а также своими правами и обязанностями в

области обработки и защиты персональных данных, и понимает все правовые последствия, которые

наступают, в связи с предоставлением своего согласия.

РЕКВИЗИТЫ ОПЕРАТОРА: 

Наименование (ФИО): Кусова Елена Владимировна 

E-mail: todaywork.ru@gmail.com 

инн 470700070088 
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